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PREFETTURA MUNtctpAL DE $AO GONçAI9 DO

PAVIMENTAçÃO EM PEDIIA TOSCA DE DIVERSAS RUAS NO DISTRI'IO DE CIìOA'TÄ E
GONçALO DO AMARANI.Ti_cE

NO MUNICIPIO DE SÁO

SEINFRA 27.1 DËSONERADA COM ENCARGO DE 83,85%

SINAPI OS/2021 DESONËRADA COM ENCARGO DE S3,85%

02 DE DEZEMBRO DE 2021

27j2%

(..

BAIRRO BOA ESPERÂNçA NA SEDE DO MUNICIPIO DE TRAIRI/CE
ABELA

TABELA

DATA:

llDt:

ENCARGOS SOCtAts soBRE À MÃO DË OBRA (COM TESONERAçÃO)

HORISTA MENSALISTA HORISTA

At rNss 00 00
A2 SESf 1,50 1,50 1,50
A3

1,00 1,00 1.00
A4 INCRA 0,20 o,zo
A5 SEBRAE

0,60
Salárlo Educa 2,50 2,50 2,50

ro Contra Acidentes de Trabalho 3,00 3,00
A8 FGTS tì.00 8,00

3 00

A9 SECONCI 0,00 0,00 0,00
A Total dos Sociais Básicos 16,80 16,80 16,80

BL ouso Semanal Renrrrnerado t7 L7
B2 Feriados 3.71. 0,00 3,71
B3 Auxílio-En ferrnidade 0,87 0,67 o,87
B4 13s Salárlo 10,80 8,33 1.0,80
B5 Paternidade o,07 0,06 o,07
B6 Faltas iustificadas o,72 0,56 0,72
87 DIas de Chuva 1,55 0,00 1,55
BB Auxíllo Acidente de Trabalho 0,11 0,08 t
B9 Férias Gozadas B.7t 6,73 8,71

810 Salário Maternidadc 0,03 0,03 03
B Total dos E recebem incidênc¡as de ASocials 44,41 16,46 44,41

c1 Aviso Prévio lndenizado 5,40 1.

v¿ Avlso Prévio Trabalhado 0,13 0,10 0,13
c3 Férlas lndenizadas 4,85 3,7s 4,85

Resclsão sem Justa CausaDe 3,90 3.01 3,90
lnden Adicional 0,45 0,35 0,45

c Total dos E näo recebem incidências de ASociais 14,73 11,38 14,73

D1 Reincidência de Gru A sobre G B 7,46 )77 7,46
Ð2 Relncldência de Gru A sobre Avlso Prévlo Trabalhado e lìeincidêncta do 0,45 0,35 0,45
D Total de Relnc¡dências de um o outro 7,91 3,12 7,S1

E1

E1 Total dos Sociais Com tnentåÌes 0,00 0,00 0,00

+B,rC+D+ 83,85 47,76 83,85

tôsnhoi's ú"il
CR$ICÈr f2.rra¡ù


